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MUŞ BELEDİYE BAŞKANLIĞINA
İnsan lkynaklan ve Eğitim Müdilrlüğü

Muş Katı Atık Belediyeler Birliğimizin 02.10.2024 tarihinde yapmış olduğu EYlül AYı

olağan ı.,ıiııs Toplantısında 3(uç) idet karar alınmıştır. yazmız ekinde yer alan bu

ı<arİıann Betediyenizin intemet sitesinde yayınlanması hususunda;
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h{Uş KATI ATIK tsEl,gnireıEn. BinıiĞiMEcrisffi
KARAR rıniui KARAR NUMARA§I

Muş Katı Atık Belediyeler
Birliği Meclisini
Oluşturanlann
Adı ve Soyadı

Birlik Meclisi; 2. Başkan Vekili sıfatıyla Aryan OOĞaN
başkanlığında Üy. Mehmet Yemliha ÖZnElıaİn- Üy" Sayım
ALATA.Ş, Üye Haydar YıLDıZ, Üye Üıker Çakır,-Üy" ctıııuıra,
Kuyq Üye İUralıim YILMAZ, Üye Mehmet 

-KILIÇ" 
Üye Kazım

ÖZEN, Üy" ]v{urat TOK, Üy. Veysel nil,CN, Üy" Turan
SAYILGAN, Üy. Mehmet Öz' Üye Nurl cÜrııGÖR, Üye çetin
ONĞÜn, ..Üye Reşit EROL, Üye Cemit TEMİZEL,' Üye SatihrlçN, Üy" Büent BERAK Üy. İrfan CALP, Üye 

- 
hrahim

ŞAKAR'dan müteşkkil toplandı

KONU: 2025 Mali Yılı Birlik Bütçesinin onaylanması.

Birlik BaŞkanlık Makamından Meclise havale edilen Birlik Mıli İşler Müdürlüğü'niin
20.09.2024 tarihli miizakere ylvısı ekleriyle beraber incelenerek gereği görı§üldü.

vgnİıBu rınıR:
MuŞ Kah Atık Belediyeler Birliği Birlik Mali İşler Müdtlrlüğilnce 2025 yılı faaliyetleriııc

yönelik yapılacak giderlere karşılık olmak iizere gelir otarak bıraiılan Teşbbııs ,. Ünlkiy"t
Gelirlerinden2.872.187,50 TL, Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 1.946.875,00 TL, Diğer
Gelirler 8.180.937,50 TL(Kişi ve Kurumtardan Alınan Paylar 7.478.|25,00 TL ve Diğer çeşİtll
Gelirler 452.812,50 TL) olmak iDere toplam 13.000.000,00 TL bütçe tahmini yuprl-,ş ,frp;
Tttzllkte zbrıııılu olaıak yürittiilmesi gereken faaliyetler için 2025 yılı Bütçe Karamamesinde yazİlı
olan 2025 Mıli Yılı Birlik Bütçesinin onıylınmesına, gereğ için evrakın Birtik Mıü İşkr
Amİrüğİ ve Birlik Müdürlüğü'ne gönderilmesine Meclisin 02.10.2024 taıihli toplantısında oy
birliği ile karar verildi.
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KARAR rıniHi 02.|0.2024 KARAR NUMARASI 9

Muş Katı Atık Belediyeler
Birliğİ Meclisini
Oluşturarılann
Adı ve Soyadı

Birlik Meclisi; 2. Başkan Vekili sıfatıyla Aryan nOĞeN
başkanlığında Üy" Mehmet Yemliha ÖZnPllİR, Üy" Sayım
ALATAŞ, Üye Haydar YILDIZ, Üye Ülker Çakır, Üye Gülbüar
Kaya, Üye İbrahim YILMAZ, Üye Mehmet KILIÇ, Üye Kazım
ÖZEN, Üy. Murat TOK, Üy" Veysel gİlcfN, Üy" Turan
SAYILGAN, Üy. Mehmet ÖZ, Üye Nurl cÜNCÖn" Üye Çetin
ONĞÜR, Üye Reşit EROL, Üye Cemil rgM.IZg[ Üye Salih ELÇfN,
Üye Bülent BERAK, Üye İrfaıı CALP, Üye İUralıim ŞAKAR'dan
müteşRil toplandı

**ı***

KONU: Birlik Üyesi Olan Belediyelerin Yıllık Olaıak Ödemekle Yükilmlü Olduklan Üye
Katılım Paylannın Giincellenmesi.

Birlik Meclisi'nin 02.10.2024 tarihti birleşiminin konuda belirtilen toplantırun 4.
Giindeminde yer alan Birlik Müdilrlüğtlnce Meclise getirilen Birlik üyesi belediyelerin katılım
paylannın güncelleıımesi için gereği göriişüldii.

Vf,RİLEN KARAR:

Mectiste izah ve göri§melerden sonra yapılan oylamada; ktiresel çapta devam eden olumsuz
ekonomik gidişatlar ülkemizde de giderek artrıış ve zamanla ekonomik kıidere sebep olmuştur. Bu
olumsuz ekoııomik koşullar enflasyonun arürıasına ve alım güciiniin giderek d§mesine sebep
olduğundan dolayı birlik üyesi belediyelerin katılım paylannın yıll* 1.400.000,00 Tl'den yıllık
5.0ü}.000,00 TL'ye arttınlmasına, gereğ için evrakın Birlik Mıli İşter Amirlgi ve Birük
Mildürlrğü'ne gönderilmesine Meclisin 02.10.2024 tarihli toplantısında oy birliğ ile karar verildi.
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BiRLiĞi

KARAR rıniui KARAR NUMARASİ

Muş Katı Atık Belediyeler
Birliği Meclisini
Oluşturanların
Adı ve Soyaü

Birlik Meclisi; 2. Başkan Vekili sıfatıyla Aryan »OĞeN başkanlığında Üye
Mehmet Yemliha ÖZOEllİn" Üye §ayım ALATAŞ, Üye Haydaı Y|LDIZ,
Üye Ülker Çakır, Üye Gülbahar Kaya. Üye İUralıim YILMAZ, Üye Mehmet
KILIÇ, Üye Kazım ÖZEN, Üye Murat'tOK, Üye Veysel BİICİN, Üye
Turan SAYILGAN, Üy. Mehmet ÖZ, Üye Nuri GÜNGÖR, Üye Çetin
ONĞÜR" Üye Reşit EROL, Üye Cemil TEMİZEL, Üye Salih ELÇİN, Üye
Bülent BERAK, Üye İrfan CALP, Üye İbratılm ŞAKAR'dan müteşkkil
toplandı.

KONU: Birlik Memur Penoneline Sosyal Denge Taznıinatı verilmesi için Sözleşme yapmak üzerc Birlik
Başkanına yetki verilmesi.

Başkanlık Makamından Meclisimize havale edilen TÜM BELSEN İl naşhnı tarafindan Birlik Başkanlık
Makamına gönderilen 20.a9.2024 tarihli yazısı incelenerek gereği görilşüldü.

GEREKCE:
|2.09.2arc tarihli halkoylamasıyla Anayasa Değişiklik Paketi kabul edilerek 23-09.2OlO tarih27708 sayılı

Resmi Gazetede yayınlanmıştır. 4688 Sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu'nun Kapsam
başlığı Madde Z'de "Bu Kanun Deı,lelin vqa diğer kanıu tiEel kişilerinin yiirülmeHe gievli olduHarı kamu
hizmetlerinin görüldıiğl genel, katma ve özel bliıçeli idaıeler, il özel idoreleri ve belediyeler ile bunlara bağlı
kuruluşlorda kamu ikisadi leşebbııslerinde, özel kanunlarlo vqıa Cumhurbaşkanlığı kararnameleriyle yo da bunlorın
verdiği yetkiye dayanarak kurulan banko ve teşekkaller ile bunlara boğlı kuruluşlorda ve diğer koııu *ırum vEıa
kuruluşlarında işçi slatiisü dşında çalşan kamu görevlileri hqkkında ııygıılanır." denilrnektedir. Aynı kanunda yerel
yönetimlerde uSosyal Denge Tagıinan §öüeşmesi" yapılması imkönı tıınınmıştır. Anılan kanunun 32.
maddesinde; '...sosyol denge ıaaııiıatınıa ildcımcsine beledlyelerde belcdiye başkanının lekltfi üıertıc bcledlye
mecllslnce, il özel idaıeslnde valinln tckllfi üzcrine ll geacl mecliıince lamı vcrilmcsi hılindc... " denilmektcdiı.
Birliğimizde yetkili sendika olan TÜM BEL-SEN ile çalışma hayatını düzenleyen Anayısa hükümleri. Uluslararası
sözleşmeler, devlctin temel niteliklerinden olan ve Anayasal koruma altına alınan "Sosyal Hukuk Devleti" ilkesi,
4688 sayılı Yasanın ilgili htlkümleri ile 5393 sayılı Belediye ifununu çeçevesinde sözleşmenin tarafı olan
çalışanların ekonomik durumunu işverenin mali g{icünün elverdiği ölçüde; insanca yaşamı sağlamak, bilgi ve
becerisini geliştirme, aynı işi yapan kişiler arasındaki ücret dengesini sağlamak, emeğin karşılığını almak, adaletli
ücret dağılımını sağlamak, çalışanların sosyal ve kültilrel düzeylerini yükseltmek, geleceğe güvenle bakmasını
temin etmek, böylelikle ekonomik ve sosyal barışı sağlamak ve çalışma performansını artırarak demokratik ve
katılımcı çalışma dtlzenini amaçlayan, maaş adaletsizliğini kısmen de olsa gideren ve bu yönüyle Olkemizin tilm
belediyelerinde uygulanmakta olan Sosyal Denge Tazıninatı Sözleşmesinin imzalanması için Meclisten Birlik
Başkanına yetki verildiğine dair karaı alınması gerekmektedir.

VERİLEN KARAR:
Mecliste talep konusu ilc ilgili yapılmış olan izaiı ve değerlendirmelerden sonra yapılan oylamada; Anayasa"

Uluslararası sözleşmeler ve 4688 Sayılı Kanunun ilgili maddeleri kapsamında Devlet Personel Başkanlığınca 01.06.2012
tarihli ve 28310 sayılı Resmi Gazetede yayınlanmış bulunan Yerel Yönetim Hiznıet Koluna ilişkin Mali ve Sosyal
HakIara Dair Toplu Sözleşmenin 5. Maddesinde belirlenmiş olan Sosyal Denge Tazninatı ödenmesine ilişkin ayl*
ttdenccek azami tutann aşılmaması ve Birlik bütçe imkinlannın dik*ate alınması esaslanna göre l\'tuş Kat, Atrk
Belediyeler Birliği Meclisinin 5393 Sayılı Belediye Kanununun Belediye Bşkanının görev ve yetkileri başlıklı 38.

maddesinin c bendi ile g bendi hük{lmleri uyıınnca almış olduğu 30.09.2015 tarihli ve 19 sayılı kararı ile Birlik
Başkanına verilmiş olan yetkiye dayalı olarak Yeıkili Memur Sendikası TÜV ael-SEN ile yapılan göritşmeler
neticesinde karşıl*lı rıza gösterilerek hazırlanmış ve karşılıklı kabul edilerek imzalanmış söz§me mddelerinde yazılı
olan hüktlmlere göre miktarı, ödeme şkli ve şartlan belirlenmiş olması nedeniyle bu kapsamda Birliğimizin biinycsinde
görev yapan Kamu görevlilerinin ayl*lanna hcr ay ilave edilmek suretiyle Sosyal Denge Tazminatı olarak Cldenmesine

devam edilebilmesi amacıyla miktarının betirlenmesi ve ödenmesine mahsus olmak tlzere Mahalli İdare Birlftlerinin de
tabi olduğu 5393 Soyılı Beledlyc Konununun Beleüye Boşkanının görev ve yel*ileri boşkklı 3E. ınodıIqlıin c bendi
tle g bendt ha*üıüert uyanııca Yrkııİ Meıııur Sendİkası TÜM BEL-SEN ile Bİrll* adnı gerehlİ görğmelerin
yopılması ve 0I.0J,2021-3I.12.2a2§ ıırlhleri argsındg geçerllliği bulunacalı olan Sosyol Denge Tıutıinaü
Sözleşmesintn lmzglanmgsı lçln Blrlik Bışkanıno yd*i verilnıesine, gereği için ewakın Birlik Müdürlüğ0 ve Birlik
Mıli İşler Müdürlüğü'ne tevdiine Meclisimizin 02.10.2024 a;ihli toplantıında oybirliği ile karar veril$1
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